
Liebe Leser und Leserinnen, 

im Dezember 2016 veröffentlichte ich im Hanser Fachbuchverlag die erste Auflage des 
Buchs „Agiles Coaching“. Die Resonanz darauf war und ist groß. Ich bin sehr stolz, dass ich 
mit diesem Buch Teil eures Arbeitsalltags sein darf. 
Die zweite Auflage habe ich ergänzt und überarbeitet. 
Ihr findet hier vier Arten von Informationskästen, die euch unterstützen sollen, die jewei-
lige Information gut einzuordnen:

Definitionen

In diesen Kästen stehen Begriffsdefinitionen.

In diesen Kästen findet ihr typische Aussagen und/oder Impulse von agilen 
Coaches zu den beschriebenen Sachverhalten.

Erklärungen

In diesen Kästen findet ihr weitergehende Erklärungen und prägnante Zusam-
menfassungen des jeweiligen Buchkapitels. 

Beispielfälle

In diesen Kästen findet ihr Beispielfälle, die im Verlauf der jeweiligen Kapitel 
weiter analysiert werden.

Ihr habt mir viele Rückmeldungen inhaltlicher Natur gegeben, Fragen nach Konkretisierun-
gen gestellt und mögliche Ergänzungen benannt. 
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Ich habe in diese 2. Auflage euer direktes Feedback einfließen lassen, und zudem nach 
Absprache mit Agile Coach-Ausbildern und -Ausbilderinnen entschieden, Themen rund um 
typische Lernhürden exakter zu erklären. 
Es ergab sich für mich eine Aufgabenliste mit fast 30 Punkten. So habe ich unter anderem 
das Thema „Au�rag abholen“ und einige agile Methoden(-bausteine) ergänzt. Auch die agi-
len Reifegrade habe ich detaillierter erklärt. Gerade hierzu gab es viele Rückfragen. Der 
„Eigenanteil der agilen Coaches“ und „Coachinghypothesen bilden“ wird in der aktuellen 
Auflage präziser dargestellt.  
Ihr sandtet mir auch Hinweise zu Rechtschreibfehlern und schwer verständlichen Sätzen. 
Ich hoffe, dass meine Lektorin und ich diese Ungenauigkeiten mit der zweiten Auflage aus-
gemerzt haben. Solltet ihr noch Fehler oder schwer verständliche Textpassagen finden, mel-
det euch bitte. Ich bin sehr dankbar für euer Feedback! 
Und so habe ich auch für diese Auflage wieder Fragen an euch: 

 Was findet ihr unklar? 
 An welchen Stellen braucht ihr mehr Informationen? 
 Welche Abschnitte sind euch zu ausführlich? 
 Wo hättet ihr noch ein Beispiel gebraucht?
 Zu welchem inhaltlichen Punkt wünscht ihr euch eine Ergänzung oder eine Positionie-
rung?

Dieser Text wird weiterleben. Feedback ist willkommen. Ihr erreicht mich über die Website 
der BERATUNG JUDITH ANDRESEN, http://www.judithandresen.com/.

Viel Vergnügen und gute Erkenntnisse bei der Lektüre wünscht
Judith Andresen


